
サステナブル通信 No.1 2023年10月2日

作成：【サステナブル推進委員】岩間、藤原、北村、米脇、相場

１，オンリーワンブランディング確⽴による豊な社会実現への寄与

２，環境と共⽣した社会づくり

３，すべての社員が働きやすい環境づくりの推進

４，コンプライアンスの徹底

※このテーマついては社内の各担当部門で決定したこと等を伝達致します。
(1)技術伝承、省人化、省力化を推進し生産体制を強化する
(2)ＤＸ推進
(3)海外販売を目指す企業と協力関係を構築しＲＫから直接、海外への出荷を目指す

【発刊にあたって】

皆様、お疲れ様です。

さて、当社においては、昨年2月に社長がＳＤＧｓ宣言

をされて以来、4つのテーマを掲げ、ＳＤＧｓ活動を

行ってきました。今迄は総会時における年2回の報告

のみでしたが、ＳＤＧｓ活動について社員の皆様に

より深く、ご理解いただけるようにサステナブル通信

を発刊する運びとなりました。

是非、当通信をご覧いただき、当社のＳＤＧｓ活動に

ご理解、ご協力をいただけますようお願い申し上げます。

（サステテナブル推進委員一同）

日本鏡板 ＳＤＧｓの４つのテーマの中から主な活動をご紹介

10月中旬位までは、ペットボトル飲料の購入が
増えると思います。分別の徹底を心掛けましょ
う！！

各工場の電力使用におけるCO2排出量の見える化を掲示板で
実施中。※データから関東工場の太陽光パネル設置と皆様
の活動の成果により効果が確認されています！！

使い捨てコンタクトレンズをご使用中の方は、
是非、ご協力ください！！

◎６Ｓ活動、提案制度、工場見学会により「地域の方々とのつながりを大切にすること」を実施しています。

◎現在、社員憲章アンケート、ハラスメント教育等を実施しています。
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SDGsを⽢く⾒ない
気を付けるべきSDGsウォッシュの罠

SDGsトレンド第1弾

SDGsウォッシュとは

SDGsウォッシュとは実態が伴わないのにSDGsに取り組んでいるように⾒せかけることを指す⾔葉
要するに⾒せかけSDGs企業としてのレッテルを貼られること
企業価値向上のためにやっていたSDGsで逆に企業価値が下がってしまう現象

SDGsウォッシュ メカニズム

HP上にSDGsを
やっているように⾒せかける

企業サイド

マテリアリティが特定されていない
ビジョンがない

ビジョン実現のための⾏動施策が無い

ステークホルダー(従業員除く)サイド

SDGs
ウォッシュ

とりあえずSDGs宣⾔を掲
げているからSDGs企業ぽ
く⾒えるだろう・・・

この企業本当にSDGs取り組
んでいるのかな・・・・
SDGs宣⾔をどう達成するん
だろう・・・

不信感

⾃社がSDGsを掲げてるのは知っている
具体的な取り組みや環境・社会に対して
何を寄与しているのかが分からない

従業員サイド

SDGsに関する問い合わせや
質問をしたのに取り組み内容を

詳しく教えてもらえない

ステークホルダー(従業員除く)サイド

SDGsウォッシュ
認定を受ける

企業がSDGsを実際に推進していても、従業員⼀⼈⼀⼈が理解していないと
ボロが出てSDGsウォッシュ企業認定に・・・

最近はSDGsウォッシュがさらに厳格に・・・

全社⼀丸となってSDGs経営ができる体制で
真のSDGs企業を⽬指していきましょう！！


